DEVELOPPEMENT DURABLE

LA CANDELIE

Ce sont des référents pour accompagner

C'est une démarche institutionnelle
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Service NOM - Prenom Grade

- La gestion de |I'énergie avec l'isolation des batiment et la mise en place a partir
de 2017 du nouveau systeme de gestion technique centralisée (GTC) afin
d’optimiser le pilotage et le suivi des consommations en eau, gaz et électricité

- La limitation des rejets CO2 avec :

les achats écoresponsables (limitation grammage papier, matériaux sans
émission de COV (Composés Organiques Volatiles dans les peintures par
exemple),
les transports (plateforme de réservation véhicules, co-voiturage, éco-
conduite, vélos, bientbt véhicules électriques ou hybrides)
la dématérialisation des procédures (NORMEA,..)
la téléconférence et la visioconférence
la virtualisation des équipements informatiques (80 % des serveurs sont
virtuels avec une économie de surface au sol, de climatisation, de
consommations électrique et de colt de maintenance)
- Les études sur les énergies renouvelables (chaufferie biomasse & solaire
thermique)
- Le partage de projets avec d’autres institutions comme les communautés
de commune

Service NOM - Prénom Grade

HYGIENE Mme TEYSSIER Brigitte Cadre de santé TR N | A e

R Ingénieur Hospitalier MAS DU SEGURAN M. MASANTE Pierre ASHQ
SERVICES M. ALEXANDRE Freédeéric Peliteinal

TECHNIQUES Technicien Supérieur Hospitalier
Principal

M. PEKALA Jean Marie AEQ
M. PENN Patrick

Mme CODROMAZ Marion Assistante Sociale

ADDIMED Dr CASTEJON Fabienne Praticien Hospitalier AGEN ALBRET
M. SOLIGNAC Victor Infirmier

AGEN ALBRET M. DULAURIER Thierry Infirmier ) ]
M. DOMIN Cedric Infirmier

P VALLEEDU LOT
PEDO PSY M. BUISSON Cadre de santé

Mme JAUZENQUE Melissa ASHQ

PERSPECTIVES o SAEREM CAEi Aide-Soignant
Sebastien

Mme HORLE Francoise Assistante Sociale

PEDO-PSYCHIATRIE MME ELIE Nathalie Secrétaire Médicale
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Mme CANDELON Elodie Infirmiére

M. DESANGLES Vincent Cadre de santé
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- Mme JOUGLA-RIU Charline Infirmiére

'Quelques pistes, quelgues chiffres :

» Je respecte le tri sélectif en suivant les indications.

» Je trie le papier dans mon bureau (déchiqueter le papier confidentiel).

» Jutilise des brouillons de papier autant que possible.

» Jutilise les enveloppes navettes pour le courrier interne.

Réaménagement de batiment : > le réutilise les enveloppes le + souvent possible.
- Avec le renforcement de l'isolation, le choix de technologies de chauffage et
d’éclairage moins énergivores. Un batiment rénové consomme 53 % d'énergie
en moins (étude réalisée entre binbme 4 et binbme 9).
- Lévolution des consommations énergétiques en INTRA entre 2010 et 2016

est la suivante : S . e Je respecte le bon usage des différents produits et équipements.

Je veille a ne pas surconsommer.

Réduction de 24 % des consommations de gaz
RédUCtion de 34 % deS Consommations d’eau Je ne surstocke pas de denrées alimentaires, de médicaments, de
Réduction relative de 8% des consommations électriques Rereiui e el sl sy o et

J'utilise les produits avant le dépassement de la date de péremption.

Je n'imprime les documents que si c’est nécessaire, de préférence en
noir et blanc et recto-verso.

v TRI SELECTIF

DANS L’OFFICE

Emballages recyclables:
- bouteilles et flacons en plastique (eau,
soda, shampoing, gel douche)
- briques alimentaires (lait, jus de fruits)
- produits ménagers (nettoyant, bidon
lave-vaisselle),
7., - boites de céréales et de gateaux,
Y. - barquettes alimentaires, pots de yaourt,
.. films alimentaires,
- boites de conserve, canettes
- pulvérisateurs

» Jéteins les lumiéres dés que c’est possible (a ma pause repas, lorsque
je m’absente de mon bureau un certain temps...).

» Jéteins mon ordinateur, le photocopieur, le broyeur quand je quitte
mon bureau sauf nécessité de service.

" S B » Je ferme bien les robinets aprés utilisation. Je vérifie I'absence
> Je ferme les portes et fenétres aprés aération des locaux, pour rendre

. o d’humidité au sol.
plus efficace le chauffage (ou la climatisation). e e

> Jalerte les services techniques dés I'apparition d’une fuite d’eau,
méme minime (Chasse d’eau, douche...).

» Durant une toilette au lit, je ne laisse pas le robinet ouvert (j’ai
immédiatement I’eau a température voulue).

C'est la partage d'informations
Suivez le guide avec eDDie

www.ch-candelie.fr (sous-menu «développement durable)

« EAU SECOURS »

Ne laissons pas couler...
Fermons le robinet !

GARDONS L’ENERGIE
PAS DE VEILLE LANUIT!

Reéalisation : Unité Mozart

LA LUMIERE
C’ EST PAS TOUJOURS NECESSAIRE !

Réalisation : Unité Mozart



